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股票代码：600617 900913    股票简称：国新能源 国新 B股    编号：2022-058 

 

山西省国新能源股份有限公司 

关于下属公司收到政府补助的公告 

 
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。 

 

重要内容提示： 

 自2022年7月1日起截止到本公告日，公司及下属公司收到的与收益相关

的政府补助共计人民币164,508,721.59元。 

 

一、获得补助的基本情况 

（一）获得补助概况 

自2022年7月1日起截止到本公告日，公司及下属公司已累计收到与收益相关

的政府补助合计金额为人民币164,508,721.59元。 

（二）具体补助情况 

                                                                     单位：元 

核算单位 获得补助时间 补助项目 补助金额 补助类型 补助依据 

山西省国新能源股份

有限公司 

2022 年 8 月 2022 年度扩岗补助 1,500.00 

与收益相关 

晋人社厅函【2022】859 号 

2022 年 12 月 
2022-2023 年省级迎峰度冬保障

供气专项资金 
120,000,000.00 晋财建【2022】161 号 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 44,000.00 晋人社厅发【2022】37 号 

山西天然气有限公司

（母公司） 

2022 年 8-11 月 2022 年度扩岗补助 4,500.00 

与收益相关 

晋人社厅函【2022】859 号 

2022 年 12 月 2021 年度扩岗补助 1,500.00 晋人社厅函【2022】859 号 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 589,000.00 晋人社厅发【2022】37 号 

山西中液互联能源有

限公司 

2022 年 7 月 企业研发费用补贴 173,471.09 

与收益相关 

普惠类 

2022 年 7 月 高级管理人才奖励 3,240.88 普惠类 

2022 年 12 月 
太原市市级企业技术中心创新能

力建设补助奖励 
500,000.00 并政办发【2022】24 号 
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核算单位 获得补助时间 补助项目 补助金额 补助类型 补助依据 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 3,500.00 晋人社厅发【2022】47 号 

山西沁水国新煤层气

综合利用有限公司 
2022 年 10 月 失业补助 20,436.00 与收益相关 沁社保函【2022】13 号 

山西国化能源有限责

任公司 

2022 年 8-11 月 增值税即征即退 10,137,023.98 
与收益相关 

财税 2022年 36 号文件、

财税 2022年 14 号文件 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 131,500.00 晋人社厅发【2022】37 号 

山西国化燃气有限责

任公司 

2022 年 7 月 
稳岗失业保证金、一次性留工培

训补助 
53,691.00 

与收益相关 

晋人社厅发【2022】37 号 

2022 年 12 月 
稳岗失业保证金、一次性留工培

训补助 
20,000.00 晋人社厅发【2022】47 号 

山西华新液化天然气

集团有限公司 

2022 年 12 月 
2022-2023 年省级迎峰度冬保障

供气专项资金 
30,000,000.00 

与收益相关 

晋财建【2022】161 号 

2022 年 12 月 失业保险稳岗返还 280,500.00 晋人社厅发【2022】37 号 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 1,500.00 晋人社厅发【2022】37 号 

山西保德华新热电有

限公司 

2022 年 7 月 失业保险稳岗返还 39,288.00 
与收益相关 

晋人社厅发【2022】37 号 

2022 年 8 月 企业新型学徒培训补贴 4,000.00 晋人社厅发【2019】34 号 

山西寿阳华新热电有

限公司 
2022 年 7 月 失业保险稳岗返还 18,146.00 与收益相关 晋人社厅发【2022】37 号 

山西平遥液化天然气

有限责任公司 
2022 年 8 月 新型学徒培训补助款 28,000.00 与收益相关 晋人社厅发【2019】34 号 

山西煤层气（天然气）

集输有限公司 

2022 年 7-12 月 失业保险稳岗返还 104,369.00 
与收益相关 

晋人社厅发【2022】37 号 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 25,000.00 晋人社厅发【2022】37 号 

山西国新晋高天然气

有限公司 

2022 年 7 月 失业保险稳岗返还 17,863.00 
与收益相关 

晋人社厅发【2022】37 号 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 22,000.00 晋人社厅发【2022】37 号 

山西国新下孔天然气

有限公司 
2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 60,000.00  与收益相关 晋人社厅发【2022】37 号 

山西国新中昊盛天然

气有限公司 

2022 年 7 月 失业保险稳岗返还 39,973.00 

与收益相关 

晋人社厅发【2022】37 号 

2022 年 8 月 2019 年小升规县级奖励 50,000.00 
山西省小企业发展促进局

文件 晋企发【2020】26 号 

2022 年 11 月 2019 年小升规市级奖励 100,000.00 
山西省小企业发展促进局

文件 晋企发【2020】26 号 

阳城县中泰燃气有限

公司 
2022 年 7 月 失业保险稳岗返还 3,418.00 与收益相关 晋人社厅发【2022】37 号 

山西中昊泰能源有限

公司 
2022 年 7 月 阳城县服务业发展奖励 30,000.00 与收益相关 阳政办发【2021】12 号 

太谷国新城市燃气有

限公司 
2022 年 7 月 2021 年小升规奖励资金 25,000.00 与收益相关 市政办发【2018】54 号 

长治市国新远东燃气

有限公司 
2022 年 7 月 2020 年小升规奖励 100,000.00 与收益相关 长财建一【2022】46 号 

晋中市中心城区洁源

天然气有限公司 
2022 年 12 月 保供和疫情期间补贴 1,000,000.00 与收益相关 市财预【2021】152 号 

山西国际电力天然气 2022 年 8 月 失业保险稳岗返还 23,460.00 与收益相关 晋人社厅发【2022】37 号 
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核算单位 获得补助时间 补助项目 补助金额 补助类型 补助依据 

有限公司 2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 17,000.00 晋人社厅发【2022】37 号 

忻州五台山风景名胜

区国新能源天然气有

限公司 

2022 年 7 月 三项强制措施升级改造补助 30,600.00 与收益相关 五天然气字【2022】3 号 

长子县森众燃气有限

公司 
2022 年 10 月 三项强制措施升级改造补助 140,741.64 与收益相关 长子燃安办发【2022】2 号 

山西华新城市燃气集

团有限公司 

2022 年 7 月 2021 年度人人持证技能认定费用 240,000.00 

与收益相关 

晋技能办函【2021】1 号 

2022 年 7 月 2019 年度企业新型学徒培训补贴 108,000.00 晋人社厅函【2019】980 号 

2022 年 12 月 2022 年度扩岗补助 1,500.00 人社厅发【2022】41 号 

2022 年 12 月 2022 年度一次性留工培训补助 315,000.00 晋人社办【2022】37 号 

合计 164,508,721.59    

 

二、补助的类型及其对上市公司的影响 

根据《企业会计准则第16号-政府补助》有关规定，公司将上述政府补助认

定为与收益相关的政府补助，并按规定进行会计处理。公司对上述政府补助收入

的会计处理最终以会计师年度审计确认后的结果为准。敬请投资者注意投资风

险。 

特此公告。 

 

山西省国新能源股份有限公司  

                                                        董事会 

                                                   2022年 12 月 30日          


