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宁波杉杉股份有限公司 

2021年第六次临时股东大会会议议程 

 

一、会议时间： 

现场会议召开时间：2021年11月12日13:30。 

网络投票起止时间：2021年11月12日，采用上海证券交易所网络投票系统，

通过交易系统投票平台的投票时间为股东大会召开当日的交易时间段，即

9:15-9:25，9:30-11:30，13:00-15:00；通过互联网投票平台的投票时间为股东

大会召开当日的9:15-15:00。 

二、现场会议地点： 

浙江省宁波市鄞州区日丽中路777号杉杉大厦26层会议室。 

三、 会议的表决方式： 

本次会议采取现场投票与网络投票相结合的方式举行。 

（一） 本公司股东通过上海证券交易所股东大会网络投票系统行使表决权

的，既可以登陆交易系统投票平台（通过指定交易的证券公司交易终端）进行投

票，也可以登陆互联网投票平台（网址：vote.sseinfo.com）进行投票。首次登

陆互联网投票平台进行投票的，投资者需要完成股东身份认证。具体操作请见互

联网投票平台网站说明。 

（二） 股东通过上海证券交易所股东大会网络投票系统行使表决权，如果

其拥有多个股东账户，可以使用持有公司股票的任一股东账户参加网络投票。投

票后，视为其全部股东账户下的相同类别普通股或相同品种优先股均已分别投出

同一意见的表决票。 

（三） 同一表决权通过现场、本所网络投票平台或其他方式重复进行表决

的，以第一次投票结果为准。 

（四） 股东对所有议案均表决完毕才能提交。 

四、会议议程： 

（一） 主持人向大会宣布本次股东大会开始 

（二） 会议审议议案 

1、 关于同意为公司下属子公司提供担保额度调整的议案； 
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2、 关于调整公司2019年股票期权激励计划部分业绩考核目标并修订相关文

件的议案； 

3、 关于修订公司章程及其附件的议案。 

（三） 股东发言及回答股东提问 

（四） 大会议案表决 

（五） 监事会召集人宣布表决结果 

（六） 大会主持人宣布会议决议 

（七） 大会律师见证宣读法律意见书 

（八） 主持人宣布会议结束 
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议案一 

关于同意为公司下属子公司提供担保额度调整的议案 

 

宁波杉杉股份有限公司（下称“公司”）第十届董事会第十六次会议、2021

年第四次临时股东大会审议通过了《关于同意为公司下属子公司提供担保额度调

整的议案》，同意公司为下属子公司宁波杉杉新材料科技有限公司（下称“宁波

新材料”）及其下属子公司提供不超过 276,000 万元的担保额度，为下属子公司

上海杉杉新材料有限公司（下称“上海新材料”）提供不超过 64,000 万元的担保

额度。上述担保额度合计不超过 340,000 万元。在额度范围内授权法定代表人签

署具体的担保文件。期限为 2021 年第四次临时股东大会审议通过之日起至 2021

年年度股东大会召开日。 

宁波新材料及其下属子公司、上海新材料均为公司负极材料业务经营管理平

台上海杉杉锂电材料科技有限公司（下称“上海杉杉锂电”）的下属子公司，现

根据公司负极材料业务相关子公司的实际经营情况、筹融资需要，公司拟在上述

担保额度的授权范围内，为宁波新材料下属子公司内蒙古杉杉科技有限公司、内

蒙古杉杉新材料有限公司向招银金融租赁有限公司办理的融资租赁业务提供

40,000 万元的连带责任保证担保，并于签署担保文件后生效；同时公司拟在上

述担保额度基础上对负极材料业务相关子公司新增担保额度不超过 150,000 万

元（其中公司拟为上海杉杉锂电下属子公司向招银金融租赁有限公司办理的融资

租赁业务提供新增不超过 60,000 万元的连带责任保证担保），并对被担保对象的

担保额度调整如下： 

公司拟为下属子公司上海杉杉锂电及其下属子公司提供不超过 490,000 万

元的担保额度，在额度范围内授权法定代表人签署具体的担保文件，期限为 2021

年第六次临时股东大会审议通过之日起至 2021 年年度股东大会召开日。 

 

详见公司于 2021 年 10 月 28日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）

披露的《宁波杉杉股份有限公司关于为下属子公司提供担保额度调整的公告》。 

 

请各位股东审议后表决。
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议案二 

关于调整公司 2019 年股票期权激励计划部分业绩考核目标 

并修订相关文件的议案 

 

为进一步建立、健全公司激励机制，充分调动公司中高层管理人员及核心员

工的积极性，加强企业凝聚力，共同推进公司的长远发展，公司股东大会于 2019

年 8 月审议通过了《宁波杉杉股份有限公司 2019 年股票期权激励计划》相关事

项，公司董事会于同年 9月完成本激励计划的首次授予登记工作，预留部分于次

年 8 月全部失效。 

在本激励计划公布后，公司根据整体发展战略对相关业务进行了优化重整，

分别于 2021 年 2 月 1 日、2021 年 8 月 31 日完成偏光片业务的中国大陆交割以

及正极材料业务与 BASF SE 的合资合作（详见公司在上海证券交易所网站发布的

相关公告）。上述事项导致公司合并报表范围发生相应变更，偏光片业务纳入公

司合并报表，而公司正极材料业务子公司湖南杉杉能源科技股份有限公司不再纳

入公司合并报表，该变动将致使从财务核算层面影响本激励计划 2021 年度业绩

考核目标（即首次授予的股票期权第三个行权期）的实现。 

考虑到本激励计划原定公司业绩考核目标的核算方法及激励对象范围，兼顾

公平合理及可操作性原则，公司拟在核算本激励计划 2021 年度业绩考核目标（即

首次授予的股票期权第三个行权期）时，剔除前述偏光片业务收购和正极材料业

务公司部分股权转让而带来的财务核算层面的非营业因素影响，即计算业绩考核

指标时将当年新增的偏光片业务（即 2021 年度 2-12月）营业收入扣除，同时将

正极材料业务公司对应出表部分（即 2021 年度 9-12月）的营业收入纳入核算范

围。 

（一）本次调整部分业绩考核目标的具体内容 

《公司 2019 年股票期权激励计划》“第八章 股票期权的授予与行权条件”

之“二、股票期权的行权条件”之“（三）公司业绩达到考核指标”之首次授予

的股票期权行权的业绩条件调整前后具体内容如下： 

调整前： 

行权期 公司业绩考核目标 
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首次授予的股票

期 权 第一个行权

期 

1、以 2016-2018 年公司平均营业收入为基数，2019 年公司营业收入复合

增长率不低于 10%； 

2、以 2016-2018 年锂电业务合并平均营业收入为基数，2019 年锂电业务

合并营业收入复合增长率不低于 20%。 

首次授予的股票

期 权 第二个行权

期 

1、以 2016-2018 年公司平均营业收入为基数，2020 年公司营业收入复合

增长率不低于 10%； 

2、以 2016-2018 年锂电业务合并平均营业收入为基数，2020 年锂电业务

合并营业收入复合增长率不低于 20%。 

首次授予的股票

期 权 第三个行权

期 

1、以 2016-2018 年公司平均营业收入为基数，2021 年公司营业收入复合

增长率不低于 10%； 

2、以 2016-2018 年锂电业务合并平均营业收入为基数，2021 年锂电业务

合并营业收入复合增长率不低于 20%。 

调整后： 

行权期 公司业绩考核目标 

首次授予的股票

期 权 第一个行权

期 

1、以 2016-2018 年公司平均营业收入为基数，2019 年公司营业收入复合

增长率不低于 10%； 

2、以 2016-2018 年锂电业务合并平均营业收入为基数，2019 年锂电业务

合并营业收入复合增长率不低于 20%。 

首次授予的股票

期 权 第二个行权

期 

1、以 2016-2018 年公司平均营业收入为基数，2020 年公司营业收入复合

增长率不低于 10%； 

2、以 2016-2018 年锂电业务合并平均营业收入为基数，2020 年锂电业务

合并营业收入复合增长率不低于 20%。 

首次授予的股票

期 权 第三个行权

期 

1、以 2016-2018 年公司平均营业收入为基数，2021 年公司营业收入复合

增长率不低于 10%； 

2、以 2016-2018 年锂电业务合并平均营业收入为基数，2021 年锂电业务

合并营业收入复合增长率不低于 20%。 

若考核年度公司发生资产/股权收购或资产/股权转让等影响公司营业收

入合并范围的事项，且该等事项对公司核心业务产生重大影响，则当年度

及以后年度的考核目标应扣除因该等事项而并入的营业收入，加回因该等

事项而减少的营业收入作为计算依据。 

除上述修订内容外，《公司 2019 年股票期权激励计划》中的公司层面业绩

条件及其他内容不变。 

（二）本次调整部分业绩考核目标对公司的影响 

调整后的公司业绩考核目标更加贴合公司实际，有利于充分调动激励对象的

积极性和创造性，持续发挥本激励计划的激励作用，同时亦兼顾公平合理和可操

作性原则，有效地将股东、公司、核心人员三方利益结合在一起，共同推进公司

的长远发展，符合公司和股东利益。公司本次对 2019 年股票期权激励计划的修

订不会对公司的财务状况和经营成果产生实质性影响。 

 

详见公司于 2021 年 10 月 28日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）

披露的《宁波杉杉股份有限公司关于调整公司 2019 年股票期权激励计划部分业
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绩考核目标并修订相关文件的公告》。 

 

请各位股东审议后表决。 
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议案三 

关于修订公司章程及其附件的议案 

 

根据中国证券监督管理委员会《上市公司治理准则》（证监会公告[2018]29

号）等相关规定，结合公司日前已完成 2019 年股票期权激励计划首次授予的股

票期权第一个行权期的行权登记工作的实际，公司拟对《宁波杉杉股份有限公司

章程》（下称“《公司章程》”）及其附件《宁波杉杉股份有限公司股东大会议事规

则》（下称“《股东大会议事规则》”）的相应条款进行修订。 

1、《公司章程》具体修订条款如下： 

修订前 修订后 

第六条 公司注册资本为人民币 1,628,009,229 元。 第六条 公司注册资本为人民币 1,654,517,172 元。 

第十八条 公司现有的总股本 1,628,009,229 股。 第十八条 公司现有的总股本为 1,654,517,172 股。 

第八十一条 董事、监事候选人名单以提案的方式提

请股东大会表决。 

股东大会就选举董事、监事进行表决时，根据本章

程的规定或者股东大会的决议，可以实行累积投票

制。 

…… 

第八十一条 董事、监事候选人名单以提案的方式提

请股东大会表决。 

股东大会就选举董事、监事进行表决时，根据本章

程的规定或者股东大会的决议，可以实行累积投票

制；其中，当单一股东及其一致行动人拥有本公司权

益的股份比例在30%及以上时，公司股东大会应当采

用累积投票制选举董事、监事。 

…… 

2、《股东大会议事规则》具体修订条款如下： 

修订前 修订后 

第三十二条 股东大会就选举董

事、监事进行表决时，根据公司章程

的规定或者股东大会的决议，可以实

行累积投票制。 

…… 

第三十二条 股东大会就选举董事、监事进行表决时，

根据公司章程的规定或者股东大会的决议，可以实行累积

投票制；其中，当单一股东及其一致行动人拥有本公司权

益的股份比例在 30%及以上时，公司股东大会应当采用累

积投票制选举董事、监事。 

…… 

 

详见公司于 2021 年 10 月 28日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）

披露的《宁波杉杉股份有限公司关于修订公司章程及其附件的公告》。 

 

请各位股东审议后表决。 


